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Diagnóstico de la accidentabilidad laboral y 
enfermedades profesionales en la región de 
O’Higgins: Periodo 2015 al 2020
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Contexto 

Accidentabilidad Laboral y 
Enfermedades Profesionales
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Contexto 
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Salud

INTEGRANTES:

José Granada Meneses Instituto de Seguridad Laboral

Carlos González Barros        
Hospital Regional Libertador Bernardo 

O'higgins

Karen Urrejola Salinas
Asociación Chilena 

de Seguridad

Ramón del Rio 
Márquez

Mutual de Seguridad C.CH.C

Sergio Sepúlveda Fernández Superintendencia de Salud

Pablo Ortiz Diaz SEREMI de Salud

Fabio López Aguilera Servicio de Salud O'Higgins

Boris Acuña MURO´H

Anita Poblete Castillo COMPIN

Pamela Medina Schulz
SEREMI del Trabajo y 

Previsión Social

María Hormazábal Venegas
Superintendencia 

de Seguridad Social

Comisión
Especifica



Origen de los Datos  

Ley Nº16.744
ESTABLECE NORMAS SOBRE ACCIDENTES 
DEL TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

ADMINISTRAN EL SEGURO SOCIAL CONTRA 
RIESGOS DE ACCIDENTES DEL TRABAJO Y 
ENFERMEDADES PROFESIONALES

FISCALIZA LAS INSTITUCIONES QUE ADMINISTRAN 
LOS REGÍMENES DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE 
PROTECCIÓN SOCIAL 

LOS TRABAJADORES REQUIEREN SEGURIDAD EN SUS 
LABORES, LO ESTABLECE EL CONVENIO 102 DE 1952 DE LA 
OIT SOBRE LA NORMA MÍNIMA DE SEGURIDAD SOCIAL.



Dimensiones Analizadas

Total Trabajadores protegidos
• Sexo
• Actividad Económica

Accidentabilidad
• Sexo
• Accidentes del Trabajo
• Accidentes de Trayecto
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Enfermedades Profesionales
• Sexo

Días Perdidos
• Accidentes del Trabajo
• Accidentes de Trayecto
• Enfermedades Profesionales



TRABAJADORES PROTEGIDOS
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Trabajadores protegidos  

224.312 228.446 235.577 
255.226 

270.069 274.413 
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2015 2016 2017 2018 2019 2020

Número y variación de trabajadores protegidos por el seguro de la Ley Nº 16.744, región de O’Higgins. Años 

2015-2020.

1,8% 3,1%
8,3%

5,8% 1,6%

5,1%

Var. Anual
Var. Anual

Var. Anual
Var. AnualVar. AnualVar. Anual

22,3%
Var. Quinquenio

Se observa un incremento 
permanente en el número  
de trabajadores protegidos

50.101 22,3% 
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Número de trabajadores protegidos por el seguro de la Ley Nº 16.744, región de O’Higgins, según sexo. 

Años 2015-2020.

Trabajadores protegidos  

141.217 
63,0%

83.095 
37,0%

2015

158.052 
61,9% 97.174 

38,1%

2018

145.295 
61,7% 90.282 

38,3%

2017

142.486 
62,4%

85.960 
37,6%

2016

166.583 
61,7%

103.454 
38,3%

66 
0,0%

2019

169.289 
61,7%

104.414 
38,0%

710 
0,3%

2020

Hombres
28.072

Mujeres
21.319 

No 
Informado

710

50.101 22,3% 
Hombres

19,9%
Mujeres

25,7%

No 
Informado

-

 169.289  
61,7%

 104.414  
38,0%

710 
0,3%

2020

Hombre Mujer No Informado
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Actividad Económica 2020 Participación 

Agricultura, ganadería, caza y silvicultura 80.323 29,3%

Comercio, reparación de vehículos y otros 28.662 10,4%

Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler 24.253 8,8%

Otras actividades de servicios comunitarios, sociales y personales 23.464 8,6%

Industrias Manufactureras 23.435 8,5%

Administración pública y defensa; planes de seguridad social 18.908 6,9%

Construcción 16.310 5,9%

Servicios sociales y de salud 16.218 5,9%

Transporte, almacenamiento y comunicaciones 11.575 4,2%

Enseñanza 10.711 3,9%

Hogares privados con servicio doméstico 7.064 2,6%

Hoteles y restaurantes 5.482 2,0%

Explotación de minas y canteras 4.867 1,8%

Intermediación financiera 1.201 0,4%

Suministro de electricidad, gas y agua 1.167 0,4%

No informado 654 0,2%

Organizaciones y órganos extraterritoriales 60 0,0%

Pesca 58 0,0%

TOTAL 274.413 100%

Trabajadores protegidos  

Número de trabajadores protegidos por el seguro de la ley N°16.744, 

Según Actividad Económica, Región de O’Higgins. Años 2020. Solo 4 actividades 

económicas concentran el 

57,1% del total en la 

región.
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ACCIDENTABILIDAD
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Número y variación de accidentabilidad (del trabajo y de trayecto), región O’Higgins. Años 2015-2020.

Accidentabilidad

9.790 
9.277 8.915 9.216 9.173 

7.930 

 -
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 12.000

2015 2016 2017 2018 2019 2020

-5,2%
-3,9% 3,4% -0.5%

-13,6%

Var. Anual
Var. Anual

Var. Anual Var. Anual

Var. Anual

Se observa una disminución 

de 1.860 (-19,0%) 
accidentes entre 2015 y 

2020.

-19,0%
2015 al 2020

Si se analiza el número  de 
días perdidizos por 

accidentes en el periodo 
2020 – 2015, este equivale a 

-$1.306.323.920

Principales Actividades Económicas 
según mutualidades, que explican la 
disminución del -19,0% en el periodo 

2020 – 2015 corresponden a:
▪ Industria Manufacturera
▪Agricultura​
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Número y participación de accidentabilidad (del trabajo y 

de trayecto), según sexo, región O’Higgins. Años 2015 y 

2020.

Accidentabilidad

2.573 
32,4%

5.357 
67,6%

2020

3.395 
34,7%

6.395 
65,3%

2015

Disminución de ambos 
sexos 1.860​ accidentes

2.573 
32,4%

5.357 
67,6%

2020

Mujer Hombres

Hombres
-1.038

Mujeres
-822

Ambos Sexos
-19,0%

Hombres
-16,2%

Mujeres
-24,2%

Ambos Sexos
-$1.306.323.920​ 

Hombres
-$834.990.635

Mujeres
-$471.333.285
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Número de accidentes, región O’Higgins, según accidente “del trabajo” y “de trayecto”. Años 2015-2020.

Accidentabilidad

8.387 
7.800 7.506 7.676 7.422 

6.496 

1.403 1.477 1.409 1.540 1.751 1.434 
 -

 2.000

 4.000

 6.000

 8.000

 10.000

2015 2016 2017 2018 2019 2020

DEL TRABAJO DE TRAYECTO

Disminución de 1.891
(-22,5%) accidentes del 

trabajo entre 2015 y 2020​

Incremento de 31

(2,2%) accidentes de 

trayecto entre 2015 y 2020​



ENFERMEDADES PROFESIONALES
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Enfermedades Profesionales

Número de enfermedades profesionales, según sexo, 

región O’Higgins. Años 2015-2020.
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Mujeres Hombres

33,9%

66,1%

2020

Hombre Mujer

HOMBRES​

Aumento de 302
enfermedades 
profesionales 

entre 2015 y 2020

(185,3%) ​

MUJERES​

Aumento de 777
enfermedades 
profesionales 

entre 2015 y 2020​

(607,0%)



DÍAS PERDIDOS 
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Número y variación de días perdidos por accidentes. región O’Higgins. Años 2015-2020.

Días Perdidos por Accidentes

231.228 233.479 
217.931 225.009 

207.181 

179.849 

 -

 50.000

 100.000

 150.000

 200.000

 250.000

2015 2016 2017 2018 2019 2020

1,0%
-6,7% 3,2% -7,9%

-13,2%

Var. Anual
Var. Anual

Var. Anual Var. Anual

Var. Anual

-22,2%
Var. Quinquenio

Disminución de 51.379
(-22,2%) días perdidos 

entre 2015 y 2020​

Comparado con el ingreso 
promedio ($508.505) 

corresponde a 
-$1.306.323.920 que el 2015​​
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Número de días perdidos accidentes según sexo, región O’Higgins. Años 2015-2020.

Días Perdidos por Accidentes

165.511 166.887 
153.669 160.593 

146.602 
132.670 

65.717 66.592 64.262 64.416 60.579 
47.179 

 -

 50.000

 100.000

 150.000

 200.000

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Total Hombres Total Mujeres

HOMBRES

Disminución de 32.841
(-19,8%) días perdidos ​

entre 2015 y 2020​

MUJERES

Disminución de 18.538
(-28,2%) días perdidos ​

entre 2015 y 2020
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Número de días perdidos por accidentes “del trabajo”, 

según sexo, región O’Higgins. Años 2015-2020.

Días Perdidos por Accidentes del Trabajo

135.736 

137.533 

126.426 

130.736 

115.036 

106.057 

45.600 

47.009 

45.471 

46.089 

42.649 

31.331 

 -  30.000  60.000  90.000  120.000  150.000  180.000

2015

2016

2017

2018

2019

2020

MUJER HOMBRE 77,2%

22,8%

2020

Hombre Mujer

HOMBRES​
Disminución de 

29.679 días perdidos 

entre 2015 y 2020

(-21,9%) 
(-$754.595.995)​

MUJERES​
Disminución de 

14.269 días perdidos 

entre 2015 y 2020

(-31,3%)
(-$362.792.892)
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Número de días perdidos por accidentes “de trayecto”, 

según sexo, región O’Higgins. Años 2015-2020.

Días Perdidos por Accidentes de Trayecto

62,7%
37,3%

2020

Hombre Mujer

29.775 

29.354 

27.243 

29.857 

31.566 

26.613 

20.117 

19.583 

18.791 

18.327 

17.930 

15.848 

 -  10.000  20.000  30.000

2015

2016

2017

2018

2019

2020

DE TRAYECTO (Mujeres) DE TRAYECTO (Hombres)

HOMBRES​
Disminución de 

3.162 días perdidos 

entre 2015 y 2020

(-10,6%) 
(-$80.394.641)​

MUJERES​
Disminución de 

4.269 días perdidos 

entre 2015 y 2020

(-21,2%)
(-$108.540.392)
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Número de días perdidos por enfermedades profesionales, 

según sexo, región O’Higgins. Años 2015-2020.

Días Perdidos por Enfermedades Profesionales

43,5%
56,5%

2020

Hombre Mujer

5.163 

4.972 

4.109 

3.732 

4.493 

11.900 

5.764 

8.896 

5.257 

6.232 

5.470 

15.433 

 -  5.000  10.000  15.000

2015

2016

2017

2018

2019

2020

ENFERMEDADES PROFESIONALES (Mujeres)

ENFERMEDADES PROFESIONALES (Hombres)

HOMBRES​
Aumentaron 6.737
días perdidos entre 

2015 y 2020

(130,5%) 
($171.289.909)​

MUJERES​
Aumentaron 9.669
días perdidos entre 

2015 y 2020

(167,7%)
($245.836.742)



Principales Conclusiones
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• Aumento progresivo en el número de trabajadores protegidos por el seguro de la

Ley Nº 16.744.

• Según actividad económica, ha aumentado los trabajadores protegidos 

principalmente:
✓ Agricultura, ganadería, caza y silvicultura
✓ Comercio, reparación de vehículos y otros
✓ Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler
✓ Otras actividades de servicios comunitarios, sociales y personales

• Los accidentes presentan una disminución mayor en los últimos años, de lo cual se

desprende que se está llevando a cabo programas para disminuir el riesgo en la
Seguridad y Salud Ocupacional.



Principales Conclusiones
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• En términos de tendencia, los accidentes del trabajo muestran una

disminución en la serie analizada, mientras que los accidentes de trayecto
se mantienen constante, incluso con un leve incremento.

• Según sexo, los accidentes del trabajo y de trayecto se producen más en
hombres que mujeres, lo que se podría explicar por la participación mayor de
hombres en empresas de mayor riesgo.

• Según sexo en enfermedades profesionales, los hombres presentan mayor
participación hasta 2017, luego, las mujeres concentran el mayor número de
enfermedades profesionales hasta 2020.



• En relación a los días perdidos asociados a accidentes, disminuyen
un 22,2% del 2020 respecto al 2015, es decir $1.306.323.920 menos (de
acuerdo al ingreso promedio 2020 de la región $508.505)

• La implementación de políticas preventivas que protegen la integridad
y salud de los trabajadores, a contribuido a la disminución tanto en los
accidentes de trabajo.

• Respecto de las enfermedades profesionales, en el año 2020 se observa
un aumento considerable, la cual se atribuye en parte al ingreso de la

enfermedad Covid-19 a las enfermedades profesionales.

Principales Conclusiones
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